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УДИНЕ- Ц група је формирана на иницијалном састанку у Удинама, у 

Италији, новембра 2007. Оснивачи групе су Професор Tony Butterworth 

(Енглеска), Др Мајда Пајнкихар (Словенија) и Др Christine Jackson 

(Енглеска).

Ко смо ми:

УДИНЕ- Ц група је неформална група која 
промовише пријатељство, поштовање и 
интелектуалну размену са здравственим 
професионалцима заинтересованим за 
развој сестринских истраживања, едукацију 
и практичне вештине у свим земљама 
чланицама. Нема трошкова чланирине за 
чланство у групи, осим очекивања да ће 
чланови групе сарађивати у изради радова, 
рапората, ресурса у следећим областима:
• Истраживање у сестринству,
• Пројекти за развој сестринства,
• Годишња конференција и састанци, и 
• Размени идеја, вештина и људи.

Наши циљеви:

Циљ 1.:  
Развој каријере медицинских 
сестара са академским звањем 
Чланови  УДИНЕ- Ц групе ће се обавезати да 
размењују знање и деле тренутну најбољу 
праксу за континуирано  унапређење 
академске каријере у  сестринству.

Задаци:
а) Делити тренутну најбољу праксу 
за интеграцију вредности и доказа у 
сестринском образовању, 
б) Пружати подршку новинама у развоју 
академске каријере медицинских сестара,
в) Пружати подршку надзору и лидерству у 
сестринској академској радној снази.



Циљ 2.: 
Истраживање у сестринству 
Чланови УДИНЕ-Ц  групе ће делити и 
подржавати могућности, методологије  
и доделу  бесповратних  стипендија за 
сестринска истраживања.

Задаци:
а) Развој партнерства међу члановима,
б) Промоција учешћа у мастер и докторским 
програмима са разменом међу земљама,
в)  Развој напредних бесповратних пријава 
широм мреже,
г) Сарадња у писању и публиковању научних 
радова, извештаја и ширењу резултата.

Циљ 3.: 
Квалитет сестринског образовања и 
континуирано унапређење стандарда 
образовања сестара 
Чланови УДИНЕ-Ц  групе ће развијати 
размену знања и делити тренутну најбољу 
праксу за стално унапређење стандарда 
сестринског образовања.

Задаци:
а) Усмерити пажњу на квалитет сестринског 
образовања и сарадњу на заједничким 
пројектима,
б) Делити тренутну најбољу праксу 
за интеграцију вредности и доказа у 
образовању сестара,
в) Подршка новинама у процесу наставе и 
учења сестара,
г) Подршка студентима на мастер и 
докторским студијама у развоју каријере,
д) Подстицање студената сестринства за 
учешће у истраживањима

Циљ 4.: 
Сестринска радна снага Европе
Чланови УДИНЕ-Ц  групе ће тражити 
могућности да се разумеју сличности и 
јединствене разлике у образовању сестара 
и развоју каријере широм Европе. Где је  то 
могуће, чланови УДИНЕ-Ц  групе ће радити 
у правцу усаглашавања могућности.

Задаци:
а) Организација формалних посета и 
размена  професора, студената и сестара 
практичара,
б) Саопштавање учења повезаних са истим 
активностима осталих чланова групе,
в) Укључивање међународних директива у 
образложења и повратне информације тих 
прилика за размену,
г) Схема размене сестара практичара међу 
члановима УДИНЕ- Ц групе.
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